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Projet SOLSTEEN : prévention des risques liés à l’exposition au soleil chez les adolescents 

Laboratoire PôPS - Unité Inserm 1296 « Radiations : Défense, Santé, Environnement »  
 

Informations générales  

Lieu de travail : Université Lumière Lyon 2  

Date de publication :  23/11/2023 

Type de contrat : convention de stage 

Durée du contrat : 500 heures 

Date de recrutement prévue : début février 2024  

Quotité de travail : Temps complet 

Rémunération : gratification de 4,05 €/heure 

Niveau d’études souhaité : stage de Master 2 

 

Missions 

Dans le cadre du projet SOLSTEEN, financé par l’INCa (AGIR-SP ; 01/2023 ; 12/2025), nous recrutons un.e 
stagiaire de 2ème année de master pour une durée de 500h de stage. 

Le projet SOLSTEEN vise à mieux connaître les expositions aux UV des collégien.nes et à évaluer l’impact 
d’éléments protecteurs mis à leur disposition (préaux et intervention de prévention coconstruite avec les 
élèves) sur leurs comportements d’expositions aux UV. 

 

Activités 

La première phase du projet du projet SOLSTEEN (printemps 2023) a permis le recueil de données par 
questionnaires, entretiens semi-directifs et observations au sein des établissements scolaires. En 
complément, une étude pilote réalisée en juin 2023 visait à co-construction, avec des collégien.nes, une 
intervention et des messages de prévention servant trois objectifs : (a) l’appropriation, par les collégien.nes, 
des savoirs en matière d’exposition aux rayonnements UV ; (b) l’augmentation de leur motivation protectrice 
via une meilleure connaissance des risques ; et (c) l’augmentation de leur sentiment d’efficacité personnel 
vis-à-vis des stratégies de protection.  

La personne recrutée sera amenée à : 

Ø Gérer la planification du recueil des données par questionnaires prévu pour le printemps 2024 au sein 
des établissements scolaires après installation des préaux (2e temps de mesure) et avant leur 
installation (1er temps de mesure pour les nouveaux établissements scolaires ayant rejoint le projet 
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cette année) ; 

Ø Aider au recueil des données par questionnaires ; 

Ø Gérer la planification des interventions de prévention avec les établissements scolaires sélectionnés ; 

Ø Améliorer le dispositif d’intervention à partir des résultats recueillis lors de la phase pilote, mettre en 
place l’intervention modifiée et évaluer ses effets. 

 

Profil 

Ø Etudiant.e Master 2 psychologie sociale, psychologie de la santé, sciences de l’éducation ; 

Ø Goût pour le travail en équipe, bonne autonomie dans le travail individuel ; 

Ø Bon contact avec les adolescents attesté par expérience pro ou personnelle concluante avec ce 
public. 

 

Savoir-faire 

Ø Rigueur dans l’utilisation des outils méthodologiques de recueil de données tels que le questionnaire ; 

Ø Bonnes connaissances de base en statistiques et motivation pour se former au traitement des 
données quantitatives ;  

Ø Bonnes capacités rédactionnelles ;  

Ø Bonne maitrise de l’anglais pour la lecture d’articles scientifiques. 
 

Contexte de travail 

Deux partenaires sont impliqués dans le projet : le Centre Léon Bérard (Equipe 1, Prom. Léa et Napoléon 
Bullukian, 69008 Lyon) et le Pôle de Psychologie Sociale (Equipe 2, Université Lumière Lyon 2, Av. Pierre 
Mendès France, 69500 Bron). Un aménagement partiel de travail à distance sera discuté en fonction de la 
situation des locaux.  
 

Modalités de candidature 

Ø CV  

Ø Lettre de motivation 

Envoi des candidatures à Ludivine Jamain (Ludivine.jamain@univ-lyon2.fr) et Charlotte Bauquier 
(charlotte.bauquier@univ-lyon2.fr) avant le 9 janvier 2024 au plus tard. Des entretiens de recrutement se 
dérouleront à la suite. 
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